Техническое задание
на оказание услуг по обучению специалистов в области обеспечения соблюдения законодательных требований по охране труда

1. Программа обучения: «Получение новых компетенций в сегменте СОУТ, а также в сферах планирования и оптимизации управления охраной труда, специалистов и работников организаций в области охраны труда». 
2. Форма обучения: без отрыва от работы с применением дистанционных образовательных технологий.
3. Количество слушателей: 23 человека
4. Продолжительность обучения не менее 260 академических часов.
5. Услуга оказывается в связи с вступлением в силу в 2021 году новых Правил по охране труда (Письмо Минтруда России от 14.01.2021 № 15-2/10/В-167), в соответствии Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 25.02.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2022).
6. Особые условия: наличие у исполнителя лицензии на осуществление образовательной деятельности по программе «Дополнительное профессиональное образование», выданной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, или органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования. 
7. Условия оказания услуг: по окончанию обучения Исполнитель оформляет и выдает документ (диплом) установленного образца лицам, успешно завершившим обучение. Цена договора включает в себя все затраты, издержки и иные расходы Исполнителя, связанные с исполнением договора, в том числе: стоимость услуг, налоги, сборы, пошлины, и иные обязательные платежи; прочие затраты Исполнителя.

